
 

 

Der Tennisverband Niedersachsen-Bremen e.V.  

sucht zum 01.10.2024 einen Tennistrainer (m/w/d) in Vollzeit  

 

Der Tennisverband Niedersachsen-Bremen (TNB) ist die größte Organisation in Niedersachsen und 

Bremen für Tennisspieler und –spielerinnen. Ca. 145.000 Mitglieder in rund 1.100 Vereinen sind im 

TNB organisiert. Der TNB ist der drittgrößte Landesverband im Deutschen Tennis Bund (DTB). Er 

betreibt drei Standorte: Geschäftsstelle und Landesausbildungszentrum in Bad Salzdetfurth, 

TennisBase einschl. Bundesstützpunkt in Hannover sowie Leistungsstützpunkt in Bremen.  

 

Der TNB sucht zum 01.10.2024 einen Tennistrainer (m/w/d) in der Funktion dezentraler Landestrainer. 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, sie ist zunächst auf drei Jahre befristet.  

Dienstvorgesetzter ist der Geschäftsführer, die fachliche Leitung obliegt dem Leiter dezentrales 

Tennistraining. Der Stelleninhaber arbeitet in enger Abstimmung mit den Regionstrainern. Einsatzort 

ist primär der mittlere und südliche Teil Niedersachsens.   

 

Ihr Aufgabenbereich: 

• Planung, Steuerung (d.h. Kontrolle und Regelung) und Durchführung des Trainings der TNB 

Kaderspieler und Schwerpunktspieler/Prioritätsspieler im Rahmen eines langfristigen 

Leistungsaufbaus.  

• Absprachen mit Regionstrainern bzgl. Durchführung des Trainings  

• Benennung der Schwerpunktspieler/Prioritätsspieler + Bildung eines Teams um jeweiligen 

Kaderspieler 

• Betreuung der TNB Kaderspieler und Schwerpunktspieler der Zuständigkeitsbereiche 

• Unterstützung und Beratung der ortsansässigen Regionstrainer 

• Erstellen einer individuellen Trainings- und Entwicklungsplanung hinsichtlich Zielplanung, 

Zielvereinbarung, langfristige Entwicklungs- und Karriereplanung, Mikrozyklus- und Saisonplanung, 

Turnierplanung, Betreuungsplanung 

• Umsetzung der Planungs- und Rahmentrainingsvorgaben hinsichtlich Umfang, Intensität, 

Gruppengrößen, deliberate Practise, Trainingsinhalte, Auswahl und Entwicklung der Trainingsstätte 

• Koordinierungs- und Kommunikationsaufgaben sowie Verknüpfung der verschiedenen 

Trainingsebenen Vereine, Partnertrainer, Externe Trainer (Athletik, Mental, etc.), Regionen, 

Zentrales Training, Eltern 

• Teilnahme an TNB-Trainerworkshops 

 

Ihr Profil: 

• Gültige DTB-Lizenz (mind. B-Trainer) 

• Erfahrung im Jugendtraining auf Regions-, Bezirks- oder Verbandsebene 

• Soziale Kompetenz und Spaß im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 

• Organisationsgeschick, Kommunikationsstärke und Flexibilität 

• Persönlichkeit mit verbindlicher Einstellung zu Zuverlässigkeit und Leistungssport 

• Kenntnisse in der Anwendung von Basisprogrammen der EDV (Word, Excel u.a.) 

• Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis 

• Führerschein Klasse B 

• Mobilität (eigener PKW, Bereitschaft zu fahren) 

 

Was wir bieten: 

• Ein vielseitiges Tätigkeitsfeld mit vielen Herausforderungen in einem neuaufzubauenden 

Trainingsprojekt 

• Ein starkes und aktives Team 

• Ein klar definiertes Aufgabenprofil 

• Angemessene Entlohnung je nach Qualifikation in Anlehnung an TV-L E9/10 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Fortbildungen 

• Mobiles Arbeiten unter Berücksichtigung von Präsenztagen an der TennisBase Hannover einschl. 

Dienstlaptop und Diensthandy 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte mit Angaben zu Ihrem 

frühestmöglichen Eintrittsdatum bis zum 30.06.2024 an: 

Michael Wenkel, Geschäftsführer, Am Triftweg 3, 31162 Bad Salzdetfurth 

(per Mail michael.wenkel@tnb-tennis.de als pdf in einem zusammenhängenden Dokument) 


